Основные направления инновационной управленческой деятельности:

1. Цифровизация управления:
Внедрение электронного документооборота, облачных сервисов для планирования и отчетности.
2. Электронное взаимодействие с родителями:
Использование мессенджеров, госпабликов, портала Госуслуг и специализированных приложений (например, «Электронный детский сад») для оперативного информирования.
3. Проектный подход:
Управление через реализацию краткосрочных и долгосрочных проектов (здоровьесбережение, раннее развитие, нравственно-патриотическое воспитание).
4. Управление качеством:
Внедрение внутренней системы оценки качества образования (ВСОКО), независимая оценка, бережливые технологии.
5. Развитие кадрового потенциала:
Наставничество, участие в профессиональных конкурсах, КПК, мотивация к инновациям.
6. Открытость и обратная связь:
Регулярные опросы родителей, публичные отчеты на сайте ДОУ, в ВК.
Результат: повышение прозрачности, удовлетворенности родителей.
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