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ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ 

ПО ПРОТИВОДЕЙСТВИЮ КОРРУПЦИИ 

на 2025-2026 учебный год 

        1. Общие положения: 

1.1. План мероприятий по противодействию коррупции в частном дошкольном образовательном 

учреждении «РЖД детский сад № 24» (далее - ДОУ) на 2025 - 2026 учебный год разработан 

на основании: 

Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; 

Федерального закона от 17.07.2009 № 172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе нормативных 

правовых актов и проектов нормативных правовых актов»; 

Федерального закона от 29.12.2012 № 280-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные 

акты Российской Федерации    в части создания прозрачного механизма оплаты труда 

руководителей государственных (муниципальных) учреждений и представления 

руководителями этих учреждений сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера»; 

Указа Президента Российской Федерации от 02.04.2013 № 309 «О мерах по реализации отдельных 

положений Федерального закона «О противодействии коррупции»; 

Постановления Правительства Российской Федерации от 26.02.2010 № 96 «Об антикоррупционной 

экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов». 

1.2. План определяет основные направления реализации антикоррупционной политики в 

образовательном учреждении, систему и перечень программных мероприятий, 

направленных на противодействие коррупции в образовательной организации. 

          2. Цели и задачи 

1.1. Ведущие цели: 

-  реализация антикоррупционной политики в ДОУ; 

- недопущение предпосылок, исключение возможности фактов коррупции в ДОУ; 

- обеспечение защиты прав и законных интересов граждан от негативных процессов и 

явлений, связанных с коррупцией, укрепление доверия граждан к деятельности 

администрации ДОУ. 

  2.2. Для достижения указанных целей требуется решение следующих задач: 

- предупреждение коррупционных правонарушений, минимизация и ликвидация их 

последствий, создание условий, затрудняющих возможность коррупционного поведения и 

обеспечивающих снижение уровня коррупции; 

- оптимизация и конкретизация полномочий должностных лиц; 



- установление взаимодействия с гражданами и институтами гражданского общества в 

целях реализации антикоррупционной политики; 

- формирование антикоррупционного сознания участников образовательного процесса; 

- обеспечение неотвратимости ответственности за совершение коррупционных 

правонарушений; 

- содействие реализации прав граждан на доступ к информации о деятельности ДОУ. 

          3. Ожидаемые результаты реализации Плана 

- повышение эффективности управления, качества и доступности предоставляемых 

образовательных услуг; 

- совершенствование методов обучения и воспитания детей нравственным нормам, 

составляющим основу личности, устойчивой против коррупции; 

- укрепление доверия граждан к деятельности администрации ДОУ. 

Информация о ходе реализации Плана размещается на официальном сайте ДОУ. 

Наименование мероприятия Сроки 

проведения 

  

Ответственны

й 

1.Меры по развитию правовой основы в области противодействия 

коррупции,  совершенствование кадровой работы  по профилактике 

коррупционных  правонарушений 

1.1. Анализ качества реализации «Плана 

мероприятий по противодействию 

коррупции в ДОУ за 2024 – 2025 учебный 

год».  

Сентябрь 

 

Председатель 

антикоррупционной 

комиссии  

1.2. Разработка «Плана мероприятий по 

противодействию коррупции в ДОУ на 2025-

2026 год».  

Сентябрь 

 

Антикоррупционная 

комиссии 

1.3.  Мониторинг изменений действующего 

законодательства в области противодействия 

коррупции. 

Постоянно Заведующий 

1.4. Рассмотрение вопросов исполнения 

законодательства в области противодействия 

коррупции и изучение «Кодекса этики и 

служебного поведения работников частного 

дошкольного образовательного учреждения 

«РЖД детский сад № 24» на общих собраниях 

трудового коллектива. 

2 раза в год 
Заведующий 

1.5. Издание приказов  об утверждении состава 

антикоррупционной комиссии, плана 

мероприятий по противодействию коррупции в 

ДОУ на 2025-2026 учебный год. 

Сентябрь 
 

Заведующий 

1.5. Издание приказа  о назначении 

ответственного  за профилактику Январь Заведующий 



коррупционных и иных  правонарушений в ДОУ 

на 2026 год. 

1.6. Ознакомление   работников   ДОУ   с      

нормативными    документами     по 

антикоррупционной деятельности. 

В течение года Председатель 

антикоррупционной 

комиссии 

 

1.7. Подготовка ежеквартального отчета о 

реализации плана мероприятий по 

противодействию коррупции в ДОУ на 2025-2026 

учебный год (Воронежская транспортная 

прокуратура). 

1 раз в квартал Члены  

антикоррупционной 

комиссии, секретарь 

антикоррупционной 

комиссии 

1.8.Осуществление контроля за соблюдением 

законодательства РФ в сфере противодействия 

коррупции. 

Постоянно Заведующий 

1.9.Обеспечение системы прозрачности при 

принятии решений по кадровым вопросам 

Постоянно Заведующий 

1.10.Обновить список сотрудников детского 

сада, подверженных коррупционным рискам. 

Сентябрь Заведующий,  

Председатель 

антикоррупционной 

комиссии 

1.11. Ознакомление вновь принятых сотрудников 

детского сада с документами: 

- «Порядок сообщения работниками РЖД 

детского сада №24 о получении подарка, сдачи, 

оценки и реализации (выкупе), а также 

зачисления средств, вырученных от его 

реализации»; 

- «Порядок уведомления о фактах обращения в 

целях склонения работника РЖД детского сада № 

24 к совершению коррупционных 

правонарушений; 

- «Правила, регламентирующие вопросы обмена 

деловыми подарками и знаками делового 

гостеприимства»; 

- «Антикоррупционная политика РЖД детского 

сада № 24; 

- Положение о предотвращении и 

урегулировании конфликта интересов в РЖД 

детском саду № 24. 

 

По мере 

необходимости 

Председатель 

антикоррупционной 

комиссии 

2. Меры по совершенствованию функционирования  ДОУ в целях предупреждения 

коррупции 

2.1. Организация проверки достоверности 

представляемых гражданином персональных 

Постоянно Заведующий 



данных и иных сведений при поступлении на 

работу в ДОУ. 

2.2. Организация и проведение инвентаризации 

имущества  ДОУ по анализу эффективности 

использования. 

Октябрь - 

ноябрь 

Комиссия по инвентаризации 

2.3. Проведение внутреннего контроля: 

- организация и проведение образовательных 

мероприятий; 

- организация питания воспитанников; 

- соблюдение  прав всех участников 

образовательного процесса. 

Постоянно 
Заведующий,  

председатель  

антикоррупционной 

комиссии 

2.4. Усиление контроля за недопущением фактов 

неправомерного взимания денежных средств с 

родителей (законных представителей) в ДОУ. 

Постоянно 
Заведующий, 

председатель  

антикоррупционной 

комиссии 

2.5. Организация систематического контроля за 

выполнением законодательства о 

противодействии коррупции в ДОУ при 

организации работы по вопросам охраны труда. 

Постоянно 
Заведующий, 

председатель  

антикоррупционной 

комиссии 

2.6. Подготовка и размещение на официальном 

сайте в сети Интернет информационных 

материалов о ходе реализации 

антикоррупционной политики, ведение рубрики 

«Противодействие коррупции»: 

 - копия лицензии на право ведения 

образовательной деятельности; 

 - свидетельство о государственной 

аккредитации; 

 - режим работы; 

 - график и порядок приёма граждан заведующим 

ДОУ по личным вопросам; 

 - план по антикоррупционной деятельности; 

- правила приема воспитанников; 

- публичный доклад заведующего ДОУ;    

- информация об осуществлении мер по 

противодействию коррупции и т.д. 

Постоянно 
Заведующий,  

председатель 

антикоррупционной 

комиссии, ответственный за 

ведение сайта  

 

 

 

 

 

 
 

2.7. Осуществление экспертизы жалоб и 

обращений граждан, поступающих через системы 

общего пользования (почтовый, электронный 

адреса, телефон) на действия (бездействия) 

заведующего  и сотрудников ДОУ  с точки зрения 

наличия сведений о фактах коррупции и 

организации их проверки. 

По мере 

поступления 

Заведующий,  члены 

антикоррупционной 

комиссии 



 

2.8. Проведение оценки должностных 

обязанностей педагогических работников, 

исполнение которых в наибольшей мере 

подвержено риску коррупционных проявлений. 

В течение года 
Заведующий, специалист по 

кадрам 

2.9. Проведение групповых и общих садовых 

родительских собраний с целью разъяснения 

политики ДОУ в отношении коррупции. 

1 раз в год Заведующий , заместитель 

заведующего по УВР, ст. 

воспитатель,  педагоги ДОУ, 

члены антикоррупционной 

комиссии 

2.10. Проведение отчётов заведующего ДОУ 

перед родителями воспитанников (совет 

родителей). 

1 раз в год 

Заведующий  

2.11. Инструктивные совещания работников ДОУ 

«Коррупция и ответственность за коррупционные 

деяния».  

В течение года Председатель 

антикоррупционной 

комиссии 

2.12. Ведение  Журнала учета мероприятий по 

противодействию коррупции в ДОУ. 

   Постоянно 

 

Секретарь 

антикоррупционной 

комиссии 

2.13. Размещение  информации по 

антикоррупционной тематике на стендах ДОУ. 
Постоянно 

 

Председатель 

антикоррупционной 

комиссии 

3. Меры по правовому просвещению и повышению антикоррупционной компетентности 

сотрудников, воспитанников  ДОУ и их родителей 

3.1. Организация и проведение в Международный 

день борьбы с коррупцией мероприятий, 

направленных на формирование нетерпимости в 

обществе к коррупционному поведению: 

- Общее собрание трудового коллектива по теме 

«Преимущество соблюдения закона»; 

 

-проблемная ситуация «Что такое подарок?»;  

 

- обновление детско-родительских плакатов 

«Скажи нет коррупции» из цикла «Борьба с 

коррупцией в Р.Ф.»; 

 

- круглый стол для вновь принятых сотрудников 

детского сада «Коррупция: что это такое, и 

почему на сегодняшний день она является 

проблемой?»; 

 

    Ежегодно 

9 декабря 

Заведующий, заместитель 

заведующего по УВР, ст. 

воспитатель, воспитатели 

групп и специалисты 

 

 

 

 

Воспитатели групп и 

специалисты 

 



- беседа с сотрудниками «Виды коррупционных 

правонарушений»; 

 

- просмотр видеоролика с детьми старших групп 

«Трудолюбивый Заяц»; 

 

-акция с детьми старших групп «Чистые 

ладошки»; 

 

- игра с младшими детьми «Хорошо, плохо»; 

 

- чтение детям сказок о коррупции («Берендей и 

коррупция», авторская сказка Караваевой Т.И. 

«Коррупция – это…»). 

3.2. Проведение недели гражданской и правовой 

сознательности «Мой выбор»: 

- проведение открытых занятий по правовому 

воспитанию: «У меня есть права», 

«Что означают наши имена», «Мы – дружная 

семья», «Я — самый, самый!»  (старшие группы); 

 

- проведение выставки рисунков «Я и мои 

права»; 

 

- проведение групповых родительских собраний 

на тему «Профилактика жестокого обращения с 

детьми в семье»; 

 

- организация анкетирования родителей 1 

младшей группы «Детский сад и права ребёнка»; 

 

- оформление памяток для родителей: 

«Наказывая, подумай: зачем?», «Защита прав и 

достоинства ребёнка в законодательных актах»;  

 

- проведение бесед с детьми старших групп 

(«Честное дело – сердцу на радость» (из цикла 

«Быть честным»), «Не в службу, а в дружбу», 

«Хорошо тому делать добро, кто его помнит»);  

 

- оформление стенда «Декларация о правах 

ребёнка в картинках»; 

 

- проведение флешмоба «Я – ДОБРО!»; 

 

- оформление памяток для воспитателей: 

«Признаки жестокого обращения и насилия», 

«правила для воспитателей»; 

 

- консультация для воспитателей «Правовое 

воспитание дошкольников»; 

 

- анкета для воспитателей «Стиль 

педагогического общения»; 

 

Декабрь 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Октябрь 

 

Апрель 

 

 

 

В течение 

года 

 

Воспитатели групп, 

специалисты 



 

- ознакомление вновь принятых сотрудников 

детского сада с памятками «Как защитить себя от 

обвинений в коррупции», «Рекомендации по 

правилам поведения в ситуации коррупционной 

направленности».  

3.3. Организация участия всех работников ДОУ в 

работе  по вопросам формирования 

антикоррупционного поведения. 

 

В течение 

года 

 

Члены антикоррупционной 

комиссии 

3.4. Заседание родительского комитета по 

противодействию коррупции в ДОУ. 

 

Май 

Заведующий, 

члены 

антикоррупционной 

комиссии 

3.5. Работа с педагогами:   

- круглый стол «Формирование 

антикоррупционной и нравственно-правовой 

культуры»; 

- участие в конкурсе антикоррупционной 

направленности «ЧЕСТНОЕ 

ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНОЕ», организатор ОАО 

«РЖД»; 

- информационно – просветительский семинар 

для педагогов «Антикоррупционная политика»; 

- методическая разработка «Основы 

противодействия коррупции»; 

-просмотр видеоролика «Стоп коррупция» 

( https://yadi.sk/i/_58OMpg_3WpVet ) 

- деловая игра для педагогов «Коррупция: 

выигрыш или убыток» и «Мы против коррупции»; 

- актуальный разговор с новыми сотрудниками 

детского сада «Как не провоцировать обвинения в 

коррупции», «Правовая культура – это…»; 

- консультация «Борьба с коррупцией – путь к 

безупречной репутации детского сада»; 

-беседа с вновь принятыми педагогами «Понятие 

коррупции, её вред, основные методы борьбы». 

- участие в  Международном молодежном 

конкурсе социальной антикоррупционной 

рекламы «Вместе против коррупции!». 

 

Сентябрь 

 

 

Сентябрь-

ноябрь 

 

Октябрь 

Ноябрь 

 

Декабрь 

 

Январь 

Февраль-март 

 

Апрель 

 

Май 

Зам. зав. по УВР, 

ст. воспитатель, 

педагоги, 

члены 

антикоррупционной 

комиссии 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

Сотрудники детского сада 

3.6. Проведение занятий с воспитанниками с 

целью ознакомления  их с личными правами и 

обязанностями. 

В течение 

года 

Воспитатели групп 

https://yadi.sk/i/_58OMpg_3WpVet%C2%A0


 

 

 

 

4. Обеспечение  доступа родителям (законным представителям)  к информации о 

деятельности ДОУ, установление обратной связи 

4.1. Информирование родителей (законных 

представителей) о правилах приема в ДОУ. 

Постоянно Заведующий 

4.2. Ознакомление родителей 1 младшей группы с 

памятками: 

- «Что нужно знать о подарках работникам 

детского сада»; 

- «Если у Вас требуют взятку…». 

Октябрь Члены  антикоррупционной 

комиссии, воспитатели 

групп 

4.3. Организация для родителей книжных 

выставок: 

- «Права ребёнка»; 

- «Закон в твоей жизни»; 

- «Наши права – наши обязанности». 

В течение 

года 

Воспитатели групп, 

специалисты 

4.4. Проведение ежегодного опроса родителей 

воспитанников  ДОУ с целью определения 

степени их удовлетворенности работой ДОУ. 

 Апрель  Воспитатели групп 

4.5. Познавательное развлечение в 

подготовительной группе с участием родителей 

по правовому воспитанию «Карусель счастливого 

детства» («Школа для родителей»). 

4.6. Осуществление личного приёма граждан 

администрацией детского сада 

 Апрель-май 

 

 

Ежедневно в 

рабочее время 

Воспитатели старших групп 

 

 

Заведующий 
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