
Программа воспитания  

частного дошкольного образовательного учреждения «РЖД детский сад № 24» 

 

Программа воспитания — это локальный документ, компонент 

основной образовательной программы дошкольного образования частного 

дошкольного образовательного учреждения «РЖД детский сад № 24». Он 

определяет содержание и организацию воспитательной работы в частном 

дошкольном образовательном учреждении «РЖД детский сад № 24», учитывает 

условия, индивидуальные особенности, интересы и потребности воспитанников 

и их родителей. 

Программа воспитания  частного дошкольного образовательного 

учреждения «РЖД детский сад № 24»  (далее – Программа воспитания), 

предусматривает обеспечение процесса разработки рабочей программы 

воспитания на основе требований Федерального закона № 304-ФЗ от 31.07.2020 

«О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской 

Федерации» по вопросам воспитания обучающихся», с учетом Плана 

мероприятий по повышению эффективности решения воспитательных задач в 

организациях, реализующих образовательные программы дошкольного 

образования, до 2030 года (распоряжение Министерства Просвещения 

Российской Федерации от 25 февраля 2026 г. № Р-63). 

   Работа по воспитанию, формированию и развитию личности 

дошкольников в образовательной организации, реализующей образовательные 

программы дошкольного образования, присмотр и уход за детьми (далее – 

ДОО), предполагает преемственность по отношению к достижению 

воспитательных целей начального общего образования. Рабочая программа 

воспитания является обязательной частью основной образовательной 

программы, реализуемой в ДОО и призвана помочь всем участникам 

образовательных отношений реализовать воспитательный потенциал 

совместной деятельности.  



Программа воспитания отражает интересы и запросы участников 

образовательных отношений:  

- ребенка, признавая приоритетную роль его личностного развития на основе 

возрастных и индивидуальных особенностей, интересов и потребностей;  

-  родителей ребенка (законных представителей) и значимых для ребенка 

взрослых;  

- государства и общества.  

Разработка Рабочей программы воспитания и организация воспитательной 

работы в РЖД детский сад № 24 спланирована с учетом реализации Стратегии 

развития воспитания в Российской Федерации на период до 2030 года (данная 

Стратегия разработана и реализуется в преемственности со Стратегией развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года, утвержденной 

Распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. 

№ 996-р).   

Программа воспитания   разработана в соответствии с:  

- Конституция Российской Федерации (принята на всенародном 

голосовании 12 декабря 1993 г.) (с поправками);  

- Федеральный Закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»;  

- Федеральный Закон от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений 

в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам 

воспитания обучающихся»;   

- приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 

октября 2013 г. № 1155 г. Москва «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта дошкольного образования»; 

- приказ Минобрнауки России от 30.08.2013 № 1014 «Об утверждении порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам   дошкольного образования»;  



- распоряжение Министерства Просвещения Российской Федерации от 25 

февраля 2026 г. № Р-63 об утверждении Плана мероприятий по повышению 

эффективности решения воспитательных задач в организациях, реализующих 

образовательные программы дошкольного образования, до 2030 года.  

Под воспитанием понимается деятельность, направленная на развитие 

личности, создание условий для самоопределения и социализации обучающихся 

на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев 

Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 

взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и 

традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и 

окружающей среде.  

В связи с этим, основной целью воспитательно – образовательной 

деятельности частного дошкольного образовательного учреждения «РЖД 

детский сад № 24» является формирование общей культуры личности 

воспитанников, ценностей здорового образа жизни, развитие их социальных, 

нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, 

инициативности, самостоятельности, ответственности ребенка и формирование 

предпосылок к учебной деятельности. 

Ведущей в воспитательном процессе является игровая деятельность. Игра 

широко используется в как самостоятельная форма работы с детьми и как 

эффективное средство и метод развития, воспитания и обучения в других 

организационных формах. Приоритет отдается творческим играм (сюжетно-

ролевые, строительно-конструктивные, игры-драматизации и инсценировки, 

игры элементами труда и художественно деятельности) и игры с правилами 

(дидактические, интеллектуальные, подвижные, хороводные т.п.). 



Отдельное внимание уделяется самостоятельной деятельности 

воспитанников. Ее содержание и уровень зависят от возраста и опыта детей, 

запаса знаний, умений и навыков, уровня развития творческого воображения, 

самостоятельности, инициативы, организаторских способностей, а также от 

имеющейся материальной базы и качества педагогического руководства. 

Организованное проведение этой формы работы обеспечивается как 

непосредственным, так и опосредованным руководством со стороны воспитателя. 

Индивидуальная работа с детьми всех возрастов проводится в свободные 

часы (во время утреннего приема, прогулок и т.п.) в помещениях и на свежем 

воздухе. Она организуется с целью активизации пассивных воспитанников, 

организации дополнительных занятий с отдельными детьми, которые нуждаются 

в дополнительном внимании и контроле (часто болеющими, хуже усваивающими 

учебный материал при фронтальной работе и т.д.). 

Воспитательный процесс в частном дошкольном образовательном 

учреждении «РЖД детский сад № 24» организуется в развивающей предметно – 

пространственной среде (РППС), которая образуется совокупностью природных, 

предметных, социальных условий и пространством собственного «Я» ребенка. 

РППС обогащается за счет количественного накопления материально – 

технической базы, улучшения качественных параметров: эстетичности, 

гигиеничности, комфортности, функциональной надежности и безопасности, 

открытости изменениям и динамичности, соответствия возрастным, половым 

особенностям    и индивидуальным образовательным потребностям детей. 

Воспитатели заботятся о том, чтобы дети свободно ориентировались в созданной 

среде, имели свободный доступ ко всем ее составляющим, умели самостоятельно 

действовать в ней, придерживаясь норм и правил пребывания в различных 

помещениях и пользования материалами, оборудованием. 

Приоритетным в воспитательном процессе частного дошкольного 

образовательного учреждения «РЖД детский сад № 24» является физическое 

воспитание и развитие воспитанников. Успех этого направления зависит от 



правильной организации режима дня, двигательного, санитарно-гигиенического 

режимов, всех форм работы с детьми и других факторов. Двигательный режим в 

течение дня, недели определяется комплексно, в соответствии с возрастом детей. 

Ориентировочная продолжительность ежедневной двигательной активности 

воспитанников устанавливается в следующих пределах: младший дошкольный 

возраст – до 3–4 часов, старший дошкольный возраст – до 4–5 часов. Оптимизация 

двигательного режима обеспечивается путем проведения различных подвижных, 

спортивных игр, упражнений, занятий физкультурой, организации детского 

туризма, самостоятельной двигательной деятельности и т.п. 

Значительное внимание в воспитании детей уделяется труду, как части 

нравственного становления. Воспитательная деятельность направлена на 

формирование эмоциональной готовности к труду, элементарных умений и 

навыков в различных видах труда, интереса к миру труда взрослых людей. 

Важным аспектом является индивидуальный и дифференцированный подходы к 

детской личности (учет интересов, предпочтений, способностей, усвоенных 

умений, личностных симпатий при постановке трудовых заданий, объединении 

детей в рабочие подгруппы и т.д.) и моральная мотивация детского труда. 

Для   дошкольного учреждения важно интегрировать семейное и 

общественное дошкольное воспитание, сохранить приоритет семейного 

воспитания, активнее привлекать семьи к участию в образовательно – 

воспитательном процессе. С этой целью проводятся родительские   собрания, 

консультации, беседы и дискуссии, круглые столы, тренинги, викторины, дни 

открытых дверей, просмотры родителями отдельных форм работы с детьми, 

работа семейных клубов, применяются средства наглядной пропаганды 

(информационные бюллетени, родительские уголки, тематические стенды, 

фотовыставки и др.), привлекаются родители к проведению праздников, акций, 

развлечений, флешмобов, походов, экскурсий. 

 


